OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY

Imig¢ (imiona) i nazwisko'
Nazwisko rodowe?
Imig ojca?
Imie¢ matki?
Data urodzenia'
PESEL?
Obywatelstwo!

Dane kontaktowe?

Wyksztatcenie!

10.

Kwalifikacje zawodowe'

11.

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia!

Okres zatrudnienia Pracodawca ( nazwa i adres) Stanowisko
Od Do
12. Innée’

' Art. 22' § 1, ustawy kodeks pracy;

2 Art. 22! § 4 ustawy kodeks pracy oraz § 14 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 31 lipca 2017 r. w

sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostgpniania informacji z Rejestru z dostgpem ograniczonym
oraz sposobu zakladania konta uzytkownika w zwiazku ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochrony matoletnich (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

3 Dane osobowe podane na podstawie dobrowolnie udzielonej zgody.

(miejscowosc¢ i data)

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie



